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浙江大学基础医学系 
 

浙基医发〔2020〕07 号 

 

浙江大学基础医学系关于博士研究生导师资格 

遴选办法的通知 

 

各部门，各学科系： 

根据《浙江大学研究生导师管理办法》（浙大发研[2019]65

号）和《医药学部关于研究生导师资格审核的相关规定》（医药学部

发[2020]1 号）的要求，为深化研究生培养机制改革，加强师资队

伍建设，持续提升研究生培养质量，根据基础医学学科特点和学生

培养需求，特制定以下导师遴选办法。 

一、 基本要求 

1. 教师申请博士研究生招生资格，必须拥护党的路线、方针、

政策；师德师风高尚，能够为人师表、言传身教，培养研究生全面

健康发展；符合学校、学部导师管理相关文件规定，满足申请导师

资格、招生资格的基本要求，能够严格履行导师职责，合理使用导

师权利。 
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2. 教师申请博士研究生招生资格，需具有相当的科学研究能力

和学术水平，能够提供足够的科研经费、教学科研设施与场所等培

养支撑条件，保障研究生培养质量。能够按时足额提供研究生岗位

助学金、推免新生奖学金和其他培养机制改革中导师出资部分的经

费。 

二、组织管理 

1. 导师招生资格遴选工作，每年进行一次。 

2. 外系教师可以挂靠基础医学学位点申请导师资格，但需要自

带研究生招生名额才能挂靠各学位点招生。 

3. 从教师申请当年的 6月 30 日至其人事处规定的退休年龄前

应可以完整指导一届所申请类型的研究生，确因学科发展和人才培

养需要而申请延长招生资格年龄的，应由本人提出书面申请，所在

学位点负责人签署意见，报基础医学系党政联席会审议通过，由医

学院、医药学部学位评定委员会审定。学校已有规定的其他情况，

按学校规定执行。 

4. 教师申请博士研究生招生资格，应符合学校、学部及学院规

定的基本申请条件，并达到基础医学系当年的定量标准。初次申请

研究生招生资格和导师资格确认的定量标准一致。 

5. 人事部门未直接认定招生资格的新进师资，按学院新增导师
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程序进行申请，初次申请的，对应的科研论文定量标准原则上翻

倍，通讯作者、科研项目、教学等不做要求，若无特殊情况，三年

内免审。部分杰出专家，包括：院士、国家千人、长江学者、杰

青、优青、求是特聘教授等，聘期内科研业绩可免审。 

6. 各类人才引进师资原则上直接认定导师资格，聘期内科研业

绩可免审。 

三、申请及确认程序 

教师申请博士研究生招生资格工作学院每年将集中在 6-7 月份

一次完成，包括初次申请和非初次申请。届时将在网上发布通知，

符合申报条件和定量标准的申请者须递交相关材料和在规定时间内

登陆研究生院管理系统 https://grs.zju.edu.cn 提出申请。基础医

学系综合办负责对申请材料进行收集和初审，提交基础医学系学术

委员会复审，最后报医学院和学部学位委员会终审，学部审核通过

者即获得研究生招生资格，名单列入下一年度研究生招生计划。 

四、其他 

1. 有学术不端行为并受相关纪律处分者，取消其招生资格三

年，如学校学院已有明确处理意见的，按处理意见执行。 

2. 导师如出现师德师风、导学矛盾问题并造成不良影响的，经

学校相关部门认定后报学科学位委员会，暂停招生资格 1年。 
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3. 申请人如在申请过程中提供虚假信息，一经查实，取消当年

申请资格，且之后两年内不得申请招生资格。 

4. 对申请人招生资格或申请人对审核结果有异议，均可以书面

形式向基础医学系提出异议申请，收到异议申请后报基础医学系学

术委员会裁定并按照裁定意见处理。 

 

 

 

 

 

 

 

 

浙江大学基础医学系 

                                   2020年6月1日 

 

 抄  送：学生工作处、研究生院、医学院党政办、医学院研究生教

育办公室。 

  浙江大学基础医学系                 2020 年 6月 1日印发        


